
        

                                                     

                                                                
                                                                 

                                                                   ΔΙΑΠΙΣΤΩΤΙΚΗ ΠΡΑΞΗ
Κατάταξη υπαλλήλου σε μισθολογικό κλιμάκιο

βάσει των διατάξεων ν. 5163/2024.
 

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του Προεδρικού Διατάγματος 4/2018 ΦΕΚ 7/Α/22-01-2018 «Περί οργανισμού 
του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το ΦΕΚ 
91/Α/09-05-2022.
2. Το ΠΔ 83/2019 (ΦΕΚ 121/Α/09-7-2019) «Διορισμός Αντιπροέδρου Κυβέρνησης, Υπουργών 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών».
3. Το ΠΔ 84/2019(ΦΕΚ 123/17-7-2019) «Σύσταση και κατάργηση Γενικών Γραμματειών και 
Ειδικών Γραμματειών /Ενιαίων Διοικητικών Ταμείων Υπουργείων».
4. Την υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΡΥΠ/136505/3066 (ΦΕΚ Β΄912/τ. Β΄/17-3-2020) Υπουργική 
απόφαση με θέμα την μεταβίβαση αρμοδιοτήτων της Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού 
στους Προϊσταμένους των Περιφερειακών και Ειδικών Υπηρεσιών αρμοδιότητας της Γενικής 
Διεύθυνσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς και στους Προϊσταμένους των 
Περιφερειακών Υπηρεσιών αρμοδιότητας της Γενικής Διεύθυνσης Αναστήλωσης, Μουσείων 
και Τεχνικών Έργων του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού, όπως διαμορφώθηκε με την 
αριθμ.278212/2022 τροποποίηση.
5. Του Ν.4354/15 (ΦΕΚ 176/Α/26.12.15) «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του 
Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. Ν.Π.Ι.Δ & Ο.Τ.Α.».
6. Το ΠΔ 70/2015(ΦΕΚ 114 Α/22-9-2015) με το οποίο συστήνεται το ΥΠ.ΠΟ.Α.
7. Το ΠΔ 77/27-6-2023(ΦΕΚ 130/27-6/2023 τεύχος Α΄).Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία 
Υπουργείων-Σύσταση, κατάργηση και μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών-
Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού και εποπτευόμενων 
φορέων.
8. Την εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους με ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ.
9. Την υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΑΔ/ΤΔΑΔΤΠ/49541/4190/3975/2990/2-2-2018 για την 
Τοποθέτηση Προϊσταμένων Διευθύνσεων της Γενικής Διεύθυνσης Αρχαιοτήτων και 
Πολιτιστικής Κληρονομιάς του ΥΠ.ΠΟ.Α.
10. Του Π.Δ. 410/88 «περί κωδικοποίησης σε ενιαίο κείμενο διατάξεων κείμενης νομοθεσίας 
που αφορούν στο προσωπικό με σχέση Ι.Δ.Ο.Χ. του Δημοσίου κ.τ.λ.»
11. Το Α.Π. 54692/03-04-2026, (ΑΔΑ: ΨΕ7ΨΗ-ΚΧΧ) έγγραφο του γενικού λογιστηρίου του 
κράτους, για την εφαρμογή των  διατάξεων του άρθρου 14 του ν.5163/2024 (Α΄ 199),  περί 
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αναπροσαρμογής βασικών μισθών του Δημοσίου Τομέα, με την οποία διαμορφώθηκε η αριθμ. 
πρωτ. οικ. 2/97758/ΔΕΠ/19-10-2023, σύμφωνα με τις διατάξεις του Μέρους Γ΄ του 
ν.5045/2023 (Α΄136), περί μισθολογικών ρυθμίσεων για το  προσωπικό Δημοσίου Τομέα με 
την οποία διαμορφώθηκε η αριθ. 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016  εγκύκλιο παροχής οδηγιών για την 
εφαρμογή των διατάξεων του κεφ. Β΄ του Ν4354/2015.
12. Το υπ΄ αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΥΓ/ΓΔΔΥΗΔ/4125751/33902/30798/31-7-2020 έγγραφο της 
Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης περί «Αναγνώρισης συνάφειας τίτλων σπουδών» και το υπ΄ αριθμ. 
ΥΠΠΟ/ΓΔΔΥΗΔ/573434/23-12-2024, έγγραφο περί Αναγνώριση Συνάφειας Τίτλων Σπουδών, 
προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ ., που επαναπροσλαμβάνονται με νέα σύμβαση από Υπηρεσία του 
φορέα.
13. Την Α.Π. οικ. ΥΠΠΟ /284117/23-06-2025, (ΑΔΑ: Ρ9ΕΔ46ΝΚΟΤ-Γ6Π), Προκήρυξη 
Πρόσληψης επιστημονικού προσωπικού  με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου για τις ανάγκες του υποέργου 2 «Αρχαιολογικές εργασίες»  που υλοποιείται με την 
μέθοδο της Αρχαιολογικής Αυτεπιστασίας στο πλαίσιο της Πράξης «Αντικατάσταση τμημάτων 
δικτύου ύδρευσης Μυτιλήνης - Β Φάση», με κωδικό ΟΠΣ 6003364.
14. Την Α.Π. οικ. ΥΠΠΟ/343151/29-07-2026, ΑΔΑ: (689546ΝΚΟΤ-ΒΜΕ), Απόφαση 
πρόσληψης επιστημονικού προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου σύμφωνα με το άρθρο 18 του Ν.2190/1994 για τις ανάγκες του Υποέργου 2 
«ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΕΣ ΕΡΓΑΣΙΕΣ» που υλοποιείται με τη μέθοδο της Αρχαιολογικής 
αυτεπιστασίας στο πλαίσιο της πράξης «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΤΜΗΜΑΤΩΝ ΔΙΚΤΥΩΝ 
ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΜΥΤΙΛΗΝΗΣ_Β΄ΦΑΣΗ» ενταγμένου στο Ε.Π. «Βόρειο Αιγαίο 2021-2027», με 
κωδικό ΟΠΣ 6003364.
15. Την ομόφωνη θετική απόφαση του Α΄ Πενταμελούς Υπηρεσιακού Συμβουλίου του ΥΠ.ΠΟ., 
κατά την αριθμ. 16/23-12-2020 συνεδρίασή του, με την αριθμ. πρωτ. 42202/02-02-2021 
βεβαίωση αποστολής, για την συνάφεια του ανωτέρω τίτλου.
16. Τα στοιχεία που έχει προσκομίσει στην Υπηρεσία μας η εργαζόμενη (βεβαιώσεις 
προϋπηρεσίας). 

ΔΙΑΠΙΣΤΩΝΟΥΜΕ
Η παρακάτω εργαζόμενη που υπηρετεί στην Υπηρεσία μας με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, κατατάσσεται από 01-08-2026, στο μισθολογικό κλιμάκιο που 
αντιστοιχεί στην κατηγορία της εκπαιδευτικής της βαθμίδας και του χρόνου προϋπηρεσίας  
της, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν.5163/2024 (Α΄ 199):
                            

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΡΟΥΠΗΡΕΣΙΑ
Μ.Κ. & ΒΑΣ. 

ΜΙΣΘΟΣ   
Ν.5163/2024

ΚΑΤΑΤΑΞΗ

1 Εξάρχου Χριστίνα ΠΕ Αρχαιολόγων 3(+4μετ/κό)ΧΡ-
10Μ-21ΗΜ

ΜΚ2-
ΜΚ4/1.409 01-08-2026

                                           

                                                                       Ο Προϊστάμενος της Εφορείας
Αρχαιοτήτων Λέσβου

Παύλος Τριανταφυλλίδης
ΠΕ Αρχαιολόγων  
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